
 
 

 
 

 

 



１ 職種・採用予定人数及び受験資格 

職 種 ・ 採 用 予 定 人 数 受  験  資  格 

一 般 事 務 
大学・ 

短大卒 
若干名 

申込時点で身体障害者

手帳、精神障害者保健

福祉手帳、療育手帳の

いずれかの交付を受け

ている方 

昭和 58年 4 月 2日以降生まれ

で、大学・短大（注）を卒業ま

たは令和6年3月に卒業見込み

の方 

  

（注）短大について 

※高等専門学校、専修学校専門課程（修学年限２年以上で年間６８０時間以上の授業の履修を

義務づけられている課程）を含む。 

※大学で６２単位以上習得した後に中退した方を含む。 

 
○地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する方は受験することができません。 
＜主な内容＞ 
・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの方 
・政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方 

○日本国籍を有しない外国籍の方（永住者又は特別永住者に限る。）も受験することができます。 
ただし、外国籍の方については次の公権力の行使又は公の意思の形成に参画する職につくことはできません。 
・公権力の行使に該当する職 

市民の意思にかかわらず、権利や自由を制限することとなる職 
市民に義務や負担を一方的に課すこととなる職 
市民に対して、強制力をもって執行することとなる職 

・公の意思形成への参画に該当する職 
専決権を有する課長級以上の職 
市の将来計画及び総合的企画を担当する職 
人事、財政等を担当する職 
 

※ ご注意ください ※ 

この一般事務（障害者）の申込み（欠席及び辞退を含む）をされますと、 

5月 26日（金）～6月15日（木）、7月 14日（金）～8月 17日（木）の申込期間の 

受験の応募は出来ませんので、あらかじめご了承ください。 



２ 受験申込方法 
 

（１）電子申請を利用する方法（推奨） 

市のウェブサイト（最終ページにＵＲＬが記載してあります。）から、直接申込みができます。

詳しい説明はウェブサイトをご覧ください。申込受付期間は４月１９日（水）～５月１１日（木）で

す。 

 

（２）指定用紙の郵送による方法 

別紙「一宮市職員採用候補者試験申込書」に黒のペン又はボールペンを用い、かい書で記入し、一

宮市役所総務部人事課（所在地等は最終ページに記載してあります。）まで郵送にて提出してくださ

い。郵送で提出する場合は、受験票を返送しますので６３円切手を同封してください。受付期間は

上記「（１）電子申請を利用する方法」と同じで、５月１１日（木）必着となります。（申込受付期

間終了間際に発送する場合は、速達にしてください。） 

 

（３）受験票について 

電子申請の方は受験票を自分で印刷していただきます。詳しい説明はウェブサイトをご覧くださ

い。 

指定用紙を郵送された方は郵便でお届けします。 

受験票は、第１次試験当日に、顔写真を貼りお持ちください。受験票を忘れた方、写真がない方

は失格となり受験することができませんので注意してください。受験票は当日回収します。 

 

 

３ 試験について 

 

（１）第１次試験 

日  時  令和５年５月２８日（日） 

受付時間 

・午前９時～９時１５分 

（試験は正午頃終了予定） 

        ※悪天候等で日程を変更する場合は市のウェブサイトでお知らせします。 

 

試験会場  一宮市役所本庁舎（一宮市本町２－５－６） 

※公共交通機関等を利用してください。 

 

試験科目  一般教養 

 

お持ちいただくもの 

受験票、筆記用具（HBの鉛筆、消しゴム） 

 

合否発表  ６月１４日（水）午後に合格者の受験番号を市のウェブサイトに掲載するととも

に、合格者のみに通知文を発送します。不合格者については通知しませんのでご了

承ください。 

 

 

 

 

 

 



 

 

（２）第２次試験 

日  時  ６月下旬 

試験内容  小論文、適性検査、事務適正試験、面接 

合否通知  ７月中旬に受験者全員に合否の通知をします。 

 

（３）第３次試験 

日  時  ７月下旬 

試験内容  面接 

合否通知  ８月上旬に受験者全員に合否の通知をします。 

 

 

４ 給料・勤務時間等について 

 

（１）初任給例（令和６年４月１日予定 地域手当を含む。） 

大学卒 ２０３，０００円程度 

短大卒 １８３，０００円程度 

  ※ 採用時までに給与改定があった場合は変動します。 

 

（２）諸手当 期末手当、勤勉手当、扶養手当、通勤手当、住居手当等を支給要件に応じて支給 

 

（３）昇給 原則として年１回 

 

（４）勤務時間 

 月曜日～金曜日 午前８時３０分から午後５時１５分まで 

  ※公務に支障のない範囲で勤務時間を前後に1時間ずつずらす、時差出勤制度あり 

  ※配属先によっては変則勤務となる場合あり 

 

（５）有給休暇 年２０日間、他に病気休暇等の制度あり。 

 

（６）福利厚生 

共済制度、健康保険制度、職員互助会制度などがあり、住宅資金貸付、保養施設契約など多くの

事業を行っています。職員の健康管理にも十分留意し、定期的に健康診断を実施しています。また、

幅広い知識と視野を身につけてもらうため、一般職から管理職まで一貫した職員研修を実施してい

ます。 

 

（７）採用予定日   令和６年４月１日 

 

 

【 受験申込先及びこの受験案内に関する問い合わせ先 】 

〒４９１－８５０１ 一宮市本町２丁目５番６号 

一宮市役所総務部人事課（一宮市役所本庁舎６階） 

電話番号（０５８６）２８－８９５３【直通】 

 

一宮市ウェブサイトのページＩＤ：1000311 

  

QRコードを読みとれる機種をお

持ちの方は、表紙もしくは左記を

読み取って一宮市公式ウェブサイ

ト“職員採用候補者試験”にアク

セスすることができます。 

QRコードの読み取りは、バーコ

ードリーダーを搭載した携帯端末

に限ります。バーコードリーダー

の起動方法、および操作方法は各

携帯電話の取扱説明書をご確認く

ださい。 

https://www.city.ichinomiya.aichi.jp/shisei/shokuin/1000311/index.html 


