
令和元年６月４日（火） 

ハローワーク一宮（愛知労働局）と共に、フジフーズ株式会社名古屋工場を訪問しました。 

工場内を見学し、人材確保のための独自の取り組みについて、話を伺いました。 

ＳＮＳを活用した求人募集や、勤務時間・勤務日数を調整しやすい環境、子育て支援金や病児（病後児）保

育支援金支給制度の整備など、将来を見据えた積極的な取り組み事例を紹介いただきました。 

（訪問の様子）     （人材確保の取り組み） 


