
提出書類  一宮市まちづくり部公園緑地課 20250701 

【大野極楽寺公園ほか 2 公園指定管理者 指定申請書提出書類一覧】 

１ 指定申請書（様式１） 

２ 事業者に関する書類 

（１）団体の概要（様式２） 

（２）宣誓書（様式 3） 

（３）誓約書（様式４） 

（４）定款、寄附行為、又は基本規則等設立に関する公の認証を受けた書類 

（５）申請書を提出する日の属する事業年度の事業計画又はこれに類する書類及び過去２か年の事業

報告書 

（６）その他証明書等 

・当該法人の履歴事項全部証明書 

・法人税、法人県民税、法人事業税、法人市民税及び消費税の各納税証明書（過去３年間） 

・貸借対照表（過去３年間） 

・損益計算書（販売費及び一般管理費の明細、製造原価報告書等）（過去３年間） 

・キャシュフロー計算書（過去３年間） 

・人員表（各決算期末の常勤役員数、従業員数、臨時従業員数） 

３ 管理運営に関する事業計画書（様式５に準じて作成） 

４ 管理運営に関する収支計算書（様式６に準じて作成） 

５ その他市長が必要と認める書類 

※ 証明書類は、証明年月日が申請書提出時の 3 ヶ月以内のもので、それぞれ発行官公署において定

めた様式を使用すること。 



提出書類  一宮市まちづくり部公園緑地課 20250701 

（様式１） 

指 定 申 請 書 

  年   月   日 

（申請先） 

一宮市長 中野 正康 

（申請者）所在地 

氏名・団体名   

代表者氏名   

電話 

 一宮市公の施設に係る指定管理者の指定手続きに関する条例第３条の規定に基づき、次の施設の指定

管理者の指定を受けたいので、申請します。 

施設名    大野極楽寺公園ほか 2 公園   



提出書類  一宮市まちづくり部公園緑地課 20250701 

（様式２） 

団 体 の 概 要 

（       年   月現在） 

団体名
ふ り が な

所在地 
〒 

電話番号 

代表者 
mail-

address 

設立年月日        年     月     日 

沿  革 

業務内容 

主な実績 

財政状況 

（過去 3 年間

について記入

し てく だ さ

い） 

年 度 令和 3 年度 令和 4 年度 令和 5 年度 

総収入 

総支出 

当期損益 

累積損益 

連絡担当者 【郵便番号】 

【住所】 

【氏名】 

【電話】 

【団体名】 

【所属】 

【Ｅmail】 

 ※共同事業体での応募の場合は、構成団体毎に作成してください。 



提出書類  一宮市まちづくり部公園緑地課 20250701 

（様式３） 

宣 誓 書 

 年   月   日 

（申請先） 

一宮市長 中野 正康 

（申請者）所在地 

氏名・団体名   

代表者氏名   

電話 

以下の事項について虚偽の申請でないことを約束します。 

ア 一宮市から指名停止処分を受けていないこと 

イ 地方自治法第 244 条の 2第 11 項の規定により指定の取消しを受けたことがないこと 

ウ 指定管理者による施設の管理を、地方自治法第 92 条の 2、第 142 条及び 180 条の 5 第 6 項に規定する市に対

する請負とみなした場合、当該各条項のいずれかに規定する兼業禁止の規定の適用を受けていないこと 

エ 地方自治法施行令第 167 条の 4 の規定に該当しないこと 

オ 過去 3 年間、法令違反等により営業停止処分を受けていないこと 

カ 過去 3 年間、市税ほか地方税・国税等に未納がないこと 

キ 会社更生法、民事再生法等に基づく更正、再生手続きを行っていないこと 

ク 指定管理の指定期間中、安定的に管理することの可能なノウハウ・実施体制・経営基盤等が確保されている

こと 

ケ 宗教活動又は政治活動を主たる目的としていないこと 

コ 「一宮市が行う事務又は事業からの暴力団等の排除に関する合意書」に基づく排除措置を受けていないこと 

以上 

※共同事業体での応募の場合は、構成団体毎に作成してください。 



提出書類  一宮市まちづくり部公園緑地課 20250701 

（様式４） 

誓  約  書

（申請先） 

一宮市長 中野 正康 

                  年   月   日 

所在地 

団体名 

代表者職・氏名 

は、大野極楽寺公園ほか 2 公園の指定管理者の指定に応じるにあたり 

愛知県暴力団排除条例（平成 22 年愛知県条例第 34 号（以下「県条例」という））及び一宮市暴力団等

の排除に関する条例（平成23年一宮市条例第24号（以下「市条例」という））の趣旨理念を理解し、下記のと

おり誓約します。 

記 

1． 暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成 3 年法律第 77 号（以下「法」という））第 2 条第 6 号に規定する暴

力団員でないこと 

2． 暴力団員でなくなった日から 5 年を経過したものではないこと 

3． 社会活動を標榜し不当な利益を目的とする団体の構成員、総会屋でないこと 

4． 取締役、監査役、業務を執行する従業員、及び株式の 10％を保有するものが前各号に該当するものではないこと 

5． 取締役、監査役、業務を執行する従業員において、前 1・2・3号記載のものと密接な交際をなしていないこと 

6． 取締役、監査役、業務を執行する従業員であったものが、過去 2 年以内において、前 4・5号に該当していないこと 

7． 過去、県条例にかかわらず、県条例と同種の各地方公共団体における暴力団排除条例において、法第 2 条第 2 項に定める暴

力団、前 1・2・3 号に規定するものに対して利益を供与したとして、公安委員会より勧告、公表、命令等の措置を受けたこと

がないこと 

8． 前号にかかわらず、県条例・県条例と同種の各地方公共団体における暴力団排除条例の利益供与禁止条項に定める法第 2 条

第 2 項に定める暴力団、前 1・2・3 号に規定するものに対して利益を供与していないこと 

9． 将来にわたり前 1・3・4号に該当しないこと 

10．将来にわたり前 5・8号に該当する行為を行わないこと 

上記の誓約に違反しないこと、その誓約に将来において違反せず、違反した場合契約解除解消等を貴市

において実施したとしても一切損害等を請求いたしません。 

※共同事業体での応募の場合は、構成団体毎に作成してください。 



提出書類  一宮市まちづくり部公園緑地課 20250701 

（様式５） 

事 業 計 画 書 

  年   月   日

施設名  

団体名  

代表者名  設立年月日  

団体所在地  

電話番号  mail-address  

現在運営している施設名 所在地 主な業務内容 管理運営期間 



提出書類  一宮市まちづくり部公園緑地課 20250701 

（様式５） 

Ⅰ 施設の効用を最大限に発揮することに関する事項

１ 施設の設置目的について 

(1) 施設ごとの管理運営方針について 

(2) 施設ごとの自主事業実施計画について 

２ 事業計画（年間スケジュールを含む）

(1) 植物管理について 

(2) 建物・工作物の維持管理について 

(3) 清掃について 

(4) 警備について 

(5) 利用者指導について 

(6) 利用促進について 

 ①広報活動について ②イベント、行事等の開催について ③公園施設の利用調整について 

(7) その他 

３ 収支計画（2025(令和 7)年度以降 5 年間の収支計画）

４ 施設の利用促進について 

（提案事項） 



提出書類  一宮市まちづくり部公園緑地課 20250701 

（様式５） 

５ 利用者サービス向上のための取組について 

（１）基本的な考え方 

（２）具体的な方策 

（３）利用者等の要望の把握及び実現策 

（４）利用者のトラブルの未然防止と対処方法 

（５）その他 

６ 自主事業の提案について

（提案事項） 

７ 国営公園・総合体育館等との連携・協力について

（１）基本的な考え方 

（２）具体的な方策 

（３）その他 

８ 市民との協働・地域との連携・協力について

（１）基本的な考え方 

（２）具体的な方策 

（３）その他 

９ 市内雇用・市内発注について

（１）業務委託等についての業者選定の考え方 

（２）管理運営に必要な物品の調達等についての考え方 

（３）その他 



提出書類  一宮市まちづくり部公園緑地課 20250701 

（様式５） 

Ⅱ 利用者の平等な利用に関する事項

１ 平等な利用の確保について

（１）基本的な考え方 

（２）具体的な方策 

（３）その他 

２ 高齢者、障害者等への対応について

（１）基本的な考え方 

（２）具体的な方策 

（３）その他 

Ⅲ 管理経費の節減に関する事項

１ 管理経費の節減について

（１）基本的な考え方 

（２）具体的な方策 

（３）その他 



提出書類  一宮市まちづくり部公園緑地課 20250701 

（様式５） 

Ⅳ 指定管理者の管理能力に関するする事項

１ 運営組織について

（１）組織図 

（２）職員 

所属 役職 常勤職員 非常勤職員数 担当事務内容 

  人 人  

  人 人  

  人 人  

（３）雇用形態及び勤務体制 

（４）資格者の配置 

公園の維持管理運営にあ

たって有効な資格を有す

る者 

氏名 所属 免許等の名称及び経歴 

（５）職員の採用計画 

（６）職員の研修計画 

（７）その他 

２ 管理計画について

（１）緊急時の体制・対応、防災対策、事故防止対策 

（２）個人情報の取扱 

（３）協力・連携団体 

（４）その他 



提出書類  一宮市まちづくり部公園緑地課 20250701 

（様式５） 

Ⅴ 施設の考え方に関するする事項

１ 環境への配慮について 

（１）基本的な考え方 

（２）具体的な方策 

（３）その他 

※ 刈り草、剪定枝等のリサイクル、ゴミの減量、省エネ、環境配慮型商品の活用、ＩＳＯ14001 取得、環境教育、自然

エネルギーの活用、病害虫防除のための農薬散布、雨水利用など環境へ配慮する点を記入して下さい。 

２ 一宮市の他の施策への寄与について 

（１）基本的な考え方 

（２）具体的な方策 

（３）その他 

※ 第 7次一宮市総合計画、一宮市緑の基本計画、一宮市地域防災計画、いちのみや気候変動対策アクションプラン2030、

一宮市地球温暖化対策実行計画、一宮市自転車活用推進計画、一宮市 DX推進計画、一宮市男女共同参画計画など、市の

施策へ寄与する点を記入して下さい。 



提
出
書
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 一
宮
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ち
づ
くり部

公
園
緑
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課
 20250701 

（
様
式
６
）
 

管理運営に関する収支計算書
年 月 日

１ 収入
項 目 2026年度 2027年度 2028年度 2029年度 2030年度 合計 備考
管理費用
利用料金収入

合 計

２ 支出
項目 2026年度 2027年度 2028年度 2029年度 2030年度 合計 備考

合 計
※ 項目別の積算内訳書を添付
※ 消費税及び地方消費税を含んだ額を記入


