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一宮市小中学校事務・用務員業務委託に関する質問及び回答 

Ｑ１．仕様書 3、業務遂行の考え方 

現在業務に遂行している者の採用にあたっては、・・・現状の雇用条件が継続でき

るよう最大限配慮するとございますが、現状を把握できなければ、同水準での雇

用について困難を極めますため、現状雇用従事者の雇用数・社会保険加入状況、

労働時間帯、雇用賃金等をご教授願います。 

Ａ１．外部委託しているため現状の雇用状況を正確には把握しておりませんが、わか

る範囲でお答えします。なお、落札候補者決定後、条件の引継ぎを予定しており

ます。 

・雇用数 事務員 61 校+用務員 47 校+バックアップ数人で、合計百十数名～百

二十名程度と推察します。 

・社会保険加入状況 令和 2 年度の民間委託移行時は 4名の加入希望者がおり

ましたが、現状は把握しておりません。 

・労働時間帯 概ね午前 9時から午後 2時（休憩含む）の学校が多いですが、

学校により異なる場合があります。 

・雇用賃金 把握しておりません。 

Ｑ２．仕様書 5、勤務時間、勤務日及び人数 

学校行事等により、用務員業務がなく、事務員 1名で業務が行える日につきまし

て、例年、何日ほどあるのか、学校行事の例をご教授願います。 

Ａ２．学校によって異なりますが、運動会、卒業式が想定されます。また、台風によ

る臨時休校が前もって分かっている場合も、事務員 1名で業務を行うことが想定

されます。 

Ｑ３．仕様書 7、実務実施に係る組織③各学校に必要とする資格につきまして、各校

の必要資格を確認できる資料をご教授願います。 

Ａ３．必ずしも必要とする資格はありません。ただし従事する学校によっては近隣に

公共交通機関がない場合がありますので、通勤に自家用車を使用する方は運転免

許証が必要です。 

Ｑ４．仕様書に記載がございませんが、総括責任者につきまして、学校内に常駐配置

となりますでしょうか。また、必要人数もご教授願います。 

Ａ４．総括責任者については、学校内での常駐配置を想定しておりません。また、必

要人数の規定はありませんが、定期巡回や各学校及び従事者との連絡が行える体

制を整えていただく必要があります。 



2

Ｑ５．検便検査につきまして、ノロウィルスは対象となりますでしょうか。 

Ａ５．毎月の検便検査では不要です。ただし従事者の体調不良時には検査をお願いす

ることがあります。 

Ｑ６．前回入札との相違点をお教えください。 

Ａ６．契約期間を 1年間から 3年間にし、愛知県の最低賃金額の変動を反映した契約

金額の変更を伴う契約に変更しました。また、用務員の勤務時間につて、1 週間

に 1回程度は 1日 5時間勤務とすることを可能としました。 

Ｑ７．本案件につきまして、前回から業務委託（前回が初めての入札）でしょうか？ 

Ａ７．ご認識のとおりです。 

Ｑ８．「一宮市小中学校事務・用務員業務委託一般競争入札公告」Ｐ3「6. 入札に関

する事項」「(5) 入札書の記載方法」アにて、「入札書には入札実施時の時間単価

を 3 年間適用するとして計算すること。」とありますが、入札金額を積算する際

の時給は 3年間同額でよろしいでしょうか？  

Ａ８．ご認識のとおりです。 

Ｑ９．「一宮市小中学校事務・用務員業務委託仕様書」Ｐ1「5．勤務時間、勤務日及

び人数」にて、「1日 4 時間勤務とする。ただし、用務員業務において給食の献立

により食品数を数えるなどの通常以上の時間が必要な場合は、1 週間に 1 回程度

は 1 日 5 時間勤務とすることができる。」とありますが、入札金額を積算する際

の勤務時間数は 1日 4時間でよろしいでしょうか？ 

Ａ９．ご認識のとおりです。 


