
令和7年 3月25日 

一宮市病院事業フルタイム会計年度任用職員の給与に関する規程の一部を改正する規程

をここに公布する。 

 

一宮市病院事業管理者 

松 浦 昭 雄 

 

一宮市病院事業部管理規程第7号 

一宮市病院事業フルタイム会計年度任用職員の給与に関する規程の一部を改正する

規程 

一宮市病院事業フルタイム会計年度任用職員の給与に関する規程(令和2年一宮市病院事

業部管理規程第2号)の一部を次のように改正する。 

現行 改正後 

(扶養手当)  

第7条の2 条例第6条及び規程第5条の規

定は、管理者が別に定める職員について準用

する。 

 

(住居手当)  

第8条の2 条例第8条及び一宮市病院事業職

員の住居手当支給に関する規程(平成19年

一宮市病院事業部管理規程第24号)の規定

は、管理者が別に定める職員について準用

する。 

 

別表第1 行政職給料表(第3条関係) 別表第1 行政職給料表(第3条関係) 

ア 略 ア 略 

イ 行政職給料表(2) イ 行政職給料表(2) 

【別記1 参照】 【別記1 参照】 

備考 略 備考 略 

別表第4 職種別基準表(第5条関係) 別表第4 職種別基準表(第5条関係) 

【別記2 参照】 【別記2 参照】 

備考 改正箇所は、下線が引かれた部分である。 



【別記2】 

現行 

職種区分 職種 学歴免許等 基礎号給 上限 

職務の級 号給 職務の級 号給 

略 

行政職給

料表(2) 

労務職  1 17 1 56 

看護助手職  1 28 1 65 

略 

 

改正案 

職種区分 職種 学歴免許等 基礎号給 上限 

職務の級 号給 職務の級 号給 

略 

行政職給

料表(2) 

労務職  1 1 1 39 

看護助手職  1 12 1 49 

略 

 

付 則 

(施行期日) 

1 この規程は、令和7年4月1日から施行する。 

(号給の切替え) 

2 令和7年4月1日(以下「切替日」という。)の前日においてこの規程による改正前の一宮

市病院事業フルタイム会計年度任用職員の給与に関する規程別表第1の給料表の適用を

受けていた職員の切替日における号給は、切替日の前日においてその者が属していた職

務の号給に応じて付則別表に定める号給とする。 

 


